Ordine delle Professioni Infermieristiche di Lucca

Alle 15.30 di Martedi 19.11.2024 ¢ convocata in seconda convocazione 1’assemblea degli iscritti
per discutere del seguente ordine del giorno:

Comunicazioni del Presidente;
Definizione tassa annuale di iscrizione;
Relazione programmatica del Presidente;
Bilancio di Previsione anno 2025.
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Alle 15.45 il Presidente da avvio all’assemblea e chiede ai presenti la possibilita di cambiare
1’ordine del giorno nel seguente modo:

1. Comunicazioni del Presidente;

2. Relazione programmatica del Presidente,
3. Definizione tassa annuale di iscrizione:

4. Bilancio di Previsione anno 2025.

’assemblea approva all’unanimita.

Sono presenti per il CD il Presidente (Dott. Ciucci Gabriele), il tesoriere (Dott. Arbuatti Daniele), la
vicepresidente (Dott.ssa Laura Bertolotti), la segretaria (Dott.ssa Malloggi Giulia) e i consiglieri:
Dott. Barra Giulio, Dott.ssa Bertolacci Sara, Dott.ssa Bonuccelli Luisa, Dott.ssa Cianelli Rosaria,
Dott.ssa Cioncolini Anna, Dott. Franceschini Sauro e Dott.ssa Ionescu Ioana Cristina e 8 iscritti.
Totali deleghe presentate: 25. Alle 16.30 il dott. Mura Pietro lascia I’assemblea ed entra la dott.ssa
Parducci Maria. Il numero dei presenti € delle deleghe non € modificato.

1. Comunicazioni del Presidente:
Il Presidente illustra ai presenti la nuova composizione dell’ordine delle professioni infermieristiche

di Lucca dopo le elezioni di Settembre 2024.

2. Relazione programmatica del Presidente:

11 Presidente illustra le attivita svolte dall’ordine delle professioni infermieristiche nell’anno 2024 e
il progetto politico degli organi.

In particolare nella sua relazione, le cui slides proiettate sono allegate al presente verbale, il
presidente si sofferma sulla problematica della carenza degli infermieri dovuta alla poca appetibilita
della professione infermieristica e ricorda che la nascita dell’assistente infermiere, € stata voluta
dalla FNOPI al momento, non ci sono altre alternative, ricordando che la popolazione, sempre piu
anziana ha bisogno di maggiore assistenza e per lo stesso motivo ricorda che saranno inseriti nel
nostro SSN infermieri provenienti dall’India. Per far capire I’entita del problema ricorda che nel
2050 le spese per le pensioni saranno 3 volte superiori a quelle sanitarie. Dall’altro lato il presidente
ricorda che, soprattutto la FNOPI & sempre presente nei contesti politici per il riconoscimento della
professione, ne sono una dimostrazione la nascita delle lauree specialistiche che saranno
riconosciute anche a livello economico.

Il presidente informa che 1’ordine ha deciso di impegnarsi su 4 macro aree: infermieri e cittadini,
formazione professionale, organizzazione dell’ordine e ambito politico.

Si ricorda che 1’ordine provinciale ha la competenza dell’equo compenso e che sara presente anche
nei CTU in tribunale.

Infine il presidente sottolinea che € sempre attivo il dialogo con la politica locale e in particolare
con la conferenza dei sindaci.

Al termine si chiede all’assemblea 1’approvazione della relazione programmatica.



Alle ore 16.15 I’assemblea approva all’unanimita.

3. Definizione tassa annuale di iscrizione:

Il tesoriere, tramite I’ausilio di slides che saranno allegate al presente verbale, illustra I’andamento
dal 2012 al 2025 (ipotetico) di quelle che sono state le spese dell’ordine. Si sofferma in particolare
su 4 aree: spese per il personale, spese per il funzionamento sede, spese per la consulenza e spese
per la promozione. [llustra come nel 2012 queste 4 aree ricoprissero circa il 50% delle spese totali.
Dal 2019 evidenzia che i costi del personale aumentano drasticamente, fino ad arrivare al 2020 anno
in cui tali spese rappresentano il 47% del totale. Questo aumento € dovuto sicuramente al passaggio
da collegio a ordine che ha richiesto all’ente un aumento degli oneri soprattutto burocratici a cui
non ci si puo sottrarre. Nel 2020 le spese degli organi vengono drasticamente calate. Nei medesimi
anni le spese dell’immobile (luce, acqua e gas) passano dal 10 al 15% cosi come le consulenze.
Queste ultime in particolare si sono rese necessarie grazie all’evoluzione della professione. Per
quanto riguarda le entrate dal 2012 pero sono rimaste pressoché invariate.

Riepilogando quindi le spese sono aumentate del doppio mentre le entrate non sono cambiate, allo
stesso tempo gli iscritti sono calati passando da 2460 circa nel 2012 a 2370 circa nel 2024.

La vicepresidente prende la parola e sottolinea che negli anni I’ordine ha cercato sempre di
mantenere un altissimo livello con la realizzazione dei corsi di formazione ma che negli ultimi anni
si € anche cercato di aprire 1’ordine verso i cittadini con I’organizzazione di iniziative rivolte alla
cittadinanza come la campagna contro la violenza contro gli operatori e sottolinea come negli anni i
corsi siano stati tenuti da infermieri, iscritti al nostro ordine.

Al termine della relazione quindi il tesoriere informa circa la necessita dell’aumento della tassa
annuale di iscrizione da 90€ a 115€.

Si passa all’approvazione. L”assemblea approva all’unanimita alle ore 17.00.

4. Bilancio di Previsione anno 2025:
Dopo quanto al punto 3 il consigliere illustra il bilancio di previsione.

Al termine della relazione del Tesoriere la Dott.ssa Farina illustra la relazione del collegio dei
revisori dei conti ricordando che 1’avanzo di amministrazione negli ultimi 4 anni ¢ passato da circa
130.000€ a circa 60.000€ rendendo necessario 1’aumento della quota o la riduzione dei servizi
offerti, pertanto il collegio ¢ favorevole all’aumento della quota. Ricorda inoltre che il collegio fa

un controllo formale ovvero che controlla che il bilancio rispetti il principio del pareggio finanziario.
A livello formale il bilancio risulta corretto. Pertanto il collegio da parere positivo.

Si allega la relazione del collegio dei revisori dei conti.

Si passa all’approvazione. L’assemblea approva all’unanimita il bilancio di previsione 2025 ¢ alle
ore 17.30 si dichiara chiusa I’assemblea e approvato il seguente verbale all’unanimita.

Il presidente
Dott. Ciucci Gabriele
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