
CURRICULUM VITAE 
 

Di Cinzia Menconi 

Nata 1963 

 
Titolo di studio:                  Diploma di Qualifica di addetto alla Segreteria nel 1980  

 

                                              Diploma Infermiere Professionale  anno 1980- 1983 

 

                                              Maturità Professionale Assistente per Comunità Infantili            

                                              Anno 1994 

 

                                              Abitazione a funzioni Direttive nell’Assistenza           

                                              Anno 1995 

                                               

                   

Corsi scolastici frequentati:  
 

 Corso propedeutico all’inglese Scientifico di 

secondo livello dal 13/10 2005 al 13/07/2006 

 Corso propedeutico all’inglese Scientifico di 

secondo livello dal 11/01/2006 AL 28/06/2007 

  

 Diploma di Counseling conseguito 

presso “PREVENIRE E’ POSSIBILE” 

conseguito nell’anno 2007 2008 ed essere 

iscritta al Registro Nazionale Counselors  

 

  Master Universitario di 1 livello  

“Infermiere di Famiglia e di Comunità” 

ANNO 2011 

 

Esperienze lavorative:     

    - 

Ho lavorato presso; 

 Casa di Riposo  di Marlia per 3 mesi nel 1983 

 Ospedale della Valle del Serchio presso il reparto di Medicina di Castelnuovo 

dal giugno 1984 fino al gennaio 1985 

 Ospedale Tabarracci presso la USL.12 Versilia nel reparto di Psichiatria dal  

          Gennaio 1984 al novembre  1989  

 Ospedale di Lucca presso la USL.2 Lucca presso il reparto di Medicina 

Seconda fino al 2000 

 Dal 2000 fino al 2008 presso l’ITT Cord di Lucca 



 Dal 2008  al 2015 ricopro il ruolo di Coordinatrice presso la U.O di Medicina 

poi presso l’area Medica Multidisciplinare Ospedale San Luca  

 

 

 

ATTIVITA DI DOCENZA 

 

 Congresso di Gastroenterologia in Toscana svoltosi ad Arezzo in qualità di 

relatore nel 2007 

 Relazionato al convegno svoltosi a Lucca sulla Gestione Infermieristica del 

Paziente Oncologico  nel 2008 

 Relazione sul tema organizzazione Lean dell’Assistenza e valorizzazione 

competenze attraverso le Comunità di Pratica 

 

 Relatore presso il congresso Regionale FADOI  Firenze 26 27  ottobre 

 

 

 

 

 

Nel 2007 ho partecipato al  progetto infermieristico di umanizzazione degli ospedali 

IL MIO OSPEDALE  

 

 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2000 

 

 LINEE GUIDA PER UNA CORRETTA ATTUAZIONE DI TERAPIE 

INFUSIONALI A DOMICILIO IN A.D.I. 

 INTEGRAZIONE TRA OSPEDALE E TERRITORIO NELLE CURE 

DOMICILIARI  

 CORSO DI FORMAZIONE SULLA MANIPOLAZIONE DEI FARMACI 

ANTIBLASTICI 

 LA DONAZIONE DI CORNEE A LUCCA 

 ASSISTENZA INFERMIERISTICA PERSONALIZZATA 

METOLDOLOGIA ASSISTENZIALE E COMUNICAZIONE 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2001 

 

 TECNICHE  DI BLS  



 CORSO DI FORMAZIONE E INFORMAZIONE IN MATERIA DI 

SICUREZZA E IGIENE DI LAVORO D.LGS 626/94 

 

 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2002 

 

 LA PROGETTAZIONE, LA PROGRAMMAZIONE E LA VALUTAZIONE 

FONDAMENTO  METODOLOGICO DELLE LINEE  GUIDA E DEI 

PROTOCOLLI ASSISTENZIALI 

 TUMORI IN ETA GERIATRICA 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2003 

 

 MOTIVARE ED ESSERE MOTIVATI 

 GESTIONE RIFIUTI SANITARI OSPEDALIERI 

 EMERGENZE MEDICHE LINEE GUIDA IN MEDICINA E NURSERING  

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2004 

 

 PROGETTO LINEE GUIDA /PERCORSI DIAGNOSTICO TERAPEUTICI 

DELLA REGIONE TOSCANA 

 LA COMUNICAZIONE ADEGUATA ED EFFICACE RIVOLTA AL 

MALATO 

 OMEOPATIA OMOTOSSIC ANTROPOSOFIA FITOTERAPIA 

FARMACOT CINESE METODOLOGIA DIPREPARAZIONE 

 CORSO DI FORMAZIONE SU NUOVE TECNOLOGIE IN 

RADIOTERAPIA 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2005 

 

 IL PROCESSO DI MENTORING 

 HPH OSPEDALE SENZA FUMO 

 L’INFERMIERE ONCOLOGO: DALLA GAVETTA ALLA GLORIA 

 QUALITA’ DELLA VITA NEL PERCORSO DELLA MALATTIA 

ONCOLOGICA IL PAZIENTE E CHI LO CURA 

 PROBLEMATICHE UROLOGICHE IN MEDICINA GENERALE 

 VIVERE MEGLIO LA CURA DEL DOLORE 

 PROGETTI DI UMANIZZAZIONE DELLE ONCOLOGIE TOSCANE E 

CONFRONTO CON ALTRE REALTA’ NAZIONALI 



 OSPEDALE E TERITORIO NELLO SVILUPPO DELLA PROMOZIONE 

DELLA SALUTE 

 LA GESTIONE DEL BURNOUT 

 ONCOLOGIA UN APPROCCIO AL PAZIENTE  

 LA GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2006 

 

 GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 LA NUTRIZIONE NEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 NUTRIZIONE NEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 INCONTRI DI FORMAZIONE PRINCIPALI MODELLI TEORICI 

DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

 SECONDA CONFERENZA DI ORGANIZZAZIONE ORGANIZZATA 

DALL’ISTITUTO TOSCANO TUMORI 

 NURSING ONCOLOGICO INFERMIERI ED ALTRI PROFESSIONISTI 

PER LA CENTRALITA’ DEL MALATO 

 CONGRESSO NAZIONALE NURSING ONCOLOGICO BOLOGNA 

 LE SFIDE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2007 

 

 GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE ONCOLOGICO  

 APPROPRIATEZZA DEGLI INTERVENTI ASSISTENZIALI 

 CORSO AVANZATO SULLE INFEZIONI OSPEDALIERE 

 IL DOLORE IN AREA MEDICA FISIOPATOLOGIA, DIAGNOSI, 

TRATTAMENTO 

 ACCANIMENTO TERAPEUTICO IN ONCOLOGIA 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2008 

 

  CONVEGNO; GESTIONE INFERMIERISTICADEL PAZIENTE 

ONCOLOGICO 

 CORSO DI FORMAZIONE DEI FACILITATORI DEL SISTEMA DI 

GESTIONE DI GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO 

 ETICA DELLE CURE INFERMIERISTICHE 

 GESTIONE E MANIPOLAZIONE DI GAS TECNICI E MEDICALI 

 IL BUDGET NELL’ AZIENDA ASL FRA PROGRAMMAZIONE ANALISI 

SANITARIA E CLINICA 

 PROGETTO CONTINUITA ASSISTENZIALE DALL’OSPEDALE AL 

TERRITORIO 

 GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA’ NELL’AZIENDA AUSL 2 LUCCA 



 MANIPOLAZIONE GAS MEDICALI 

 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALL’EMERGENZA INCENDIO 

IN AMBIENTI AD ALTO RISCHIO INCENDIO 

 INCONTRI INFORMATIVI SULL’ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

SICUREZZA 

 

 NAVIGAZIONE BANCHE DATI DEL SISTEMA INFORMATIVO 

REPORT BUILDER EXCEL 2007 

 

 GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2009 

 

 CORSO DI FORMAZIONE PER L’EMERGENZA PANDEMICA 

 AVANZATO 

 CAMPARAZIONE TRA MODELLI PER LO SVILUPPO 

DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

 CASE MANAGEMENT INFERMIERISTICO ED OSTETRICO; LA PRESA 

IN CARICO E LA CONTINUITA’ DELL’ASSISTENZA AI CITTADINI 

 GESTIONE INFERMIERISTICA DEL PAZIENTE ONCOLOGICO 

 XV CONGRESSO NAZIONALE IPASVI INFERMIERE VALORI 

INNOVAZIONE E PROGETTUALITA’ PER L’ASSISTENZA DELLA 

PERSONA SVOLTOSI A ROMA 

 IL PROGETTO DELLA FNC PER LO SVILUPPO E LA 

VALORIZZAZIONE DELL’ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE 

INFERMIERISTICA SVOLTOSI A FIUGGI 

 CORSO DI FORMAZIONE PER IL CORRETTO TRATTAMENTO DEI 

FLUSSI DOCUMENTALI E DEGLI ARCHIVI 

 IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO 

  PARTECIAPTO AL VIAGGIO STUDIO BENCHMARK  

INTERNAZIONALE  SUL NURSING PRESSO AMSTERDAM  DAL 28 

APRILE AL 2 MAGGIO 

 L’EVOLUZIONE DELLA RESPONSABILITA E DELL’AUTONOMIA 

DELL’INFERMIERE DALLA NORMATIVA ALLA PRATICA 

 VALUTAZIONE ORGANIZZAZIONE AZIENDALE SICUREZZA PER LE 

FIGURE DIRIGENZIALI DELLA USL2  

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2010 

 

 SOCCORIORE LIVELLO BASE PRESSO CROCE VERDE LUCCA 



 FAR FUNZIONARE GLI OSPEDALI MIGLIORARE LA PRODUTTIVITA’ 

SENZA AUMENTARE LE RISORSE E COINVOLGENDO IL 

PERSONALE 

 AGGIORNAMENTO IN MEDICINA INTERNA EVACUAZIONE E 

MAXIEMERGENZE 

 L’NFERMIERE DI FAMIGLIA E DI COMUNITA’ UNA RISPOSTA ALLE 

NUOVE SFIDE ESPERIENZE A CONFRONTO 

 AGGIORNAMENTO IN MEDICINA TECNICA DI ECG E NOTEE 

ELETTROCARDIOGRAFICHE CORSO FAD SICURE SICUREZZA DEI 

PAZIENTI E LA GESTIONE DEL RISCHI CLINICO 

 L’INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE PER LO SVILUPPO DEL 

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 

 LE RECENTI INNOVAZIONI GIURIDICHE SULLE PROFESSIONI 

SANITARIE 

 LINEE GUIDA DELLA REGIONE TOSCANA SUL TEMA ULCERE DA 

PRESSIONE 

 GESTIONE DEI PAZIENYTI IN TERAPIA ANTICOAGULANTE ORALE 

TAO 

 GESTIONE MORRAGIE DIGESTIVE 

 NUTRIZIONE ARTIFICIALE 

 REFERTAZIONE AMBUALTORIALE E STRUMENTI DI 

INFORMATIZZAZIONE OSPEDALIERA 

 SEMINARI DI PRESENTAZIONE BUONA PRATICAFLI STRUMENTI 

PER LA PREVENZIONE DELLE CADUTE DEI PAZIENTI 

 AGGIORNAMENTI IN MEDICINA ARTERIOGRAFIA NUTRIZIONE 

ENTERALE FARMACI SCADUTI 

 L’INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE PER LO SVILUPPO DEL 

SERVIZIO SANITARIO NAZIOANALE 

 IL TUTOR CLINICO PER IL TIROCINIO DEI CORSI OSS EOSS/FCAS 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2011 

 

 CONGRESSO FADOI TOSCANA 

 IL RUOLO DEL COORDINATORE VERSO L’INTENSITA DI CURA E IL 

NUOVO SCENARIO DEL WELFARE TOSCANO 2 

 LA SICUREZZA IN AZIENDA CORSO BASE 1 

 PREVENZIONE E CURA ELLE ULCERE DA PRESSIONE 

 TEMI DI BIOTEICA DAL CODICE DEONTOLOGICO ALL’ESERCIZIO 

DELLA PROFESSIONE. IL CONSENSO INFORMATO E LA 

CONTENZIONE FISICA 

 LA GESTIONE DELLO SCOMPENSO CARDIACO IN OSPEDALE 

 IL NUOVO SISTEMA ECM   NOVITA’ PER I PROFESSIONISTI 



 IL FENOMENO  MIGRATORIO : NORMATIVA, ASPETTI SOCIOLOGI E 

PSICO-SOCIALI, SSN (CORSO AVANZATO) 

 PRIVACY PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 PIANO DI IMPLEMENTAZIONE AZIENDALE ULCERE DA PRESSIONE 

LLGG REGIONE TOSCANA 

 LA RESPONSABILITA’ GESTIONALE DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE ASPETTI GIURIDICI E DEONTOLOGICI 

 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2012 

 

 

 GESTIONE DLE PAZIENTE CON ICTUS 

 PREVENZIONE DEL RISCHIO INCENDIO 

 ASSISTERE NEL PRESENTE QUALITA E PRODUTTIVITA 

 VERSO L’ORGANIZZAZIONE PER INTENSITA’ DI CURA PROGETTO 

DI FORMAZIONE PER SUPPORTARE IL CAMBIAMENTO 

 LA COLLETTIVITA PROFESSIONALE NELL’ATTUALE SCENARIO 

SOCIO-ECONOMICO- SANITARIO  PRESSO TORINO 

 NET VISUAL DEA E OPERATION MANAGEMENT  

 FORMAZIONE CLINICA SULLE SUPERFICI ANTIDECUBITO  

 IL FUTURO NEL SERVIZIO NAZIONALE   

 LA RESPONSABILITA PROFESSIONALE E I RECENTI SVILUPPI 

GIURISPRUDENZIALI 

 DELIRIUM DIAGNOSI , PREVENZIONE E TRATTAMENTO 

 ORGANIZZAZIONE LEAN DELL’ASSISTENZA E VALORIZZAZIONE 

COMPETENZE ATTRAVERSO LE COMUNITA DI PRATICA 

 LA TERAPIA DEL DOLORE NELL’AREA MEDICA 

 NUTRIZIONE ENTERALE E PARENTERALE IN OSPEDALE E SUL 

TERRITORIO 

 ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE NEL DIPARTIMENTO MEDICO 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2013 

 

 

 CORSO FAD TBC MAI ABBASSARE LA GUARDIA 

 LE ECCELLENZE IN AMBITO INFERMIERISTICO ESPERIENZE DI 

FRICERCA ED INNOVAZIONE 

 CURE PRIMARIE E CURE OSPEDALIERE SENZA INFERMIERI NON 

C’E FUTURO 

 CURE PRIMARIE E CURE OSPEDALIERE SENZA INFERMIERI NON  

C’E’  FUTURO 



 

 AGGIORNAMENTO  PROFESSIONALE SULL’ECM 

 

 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2014 

 

 IL PAZIENTE ANZIANO FRAGILE ASPETTI GIURIDICI 

DEONTOLOGICI E DI RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE 

 CORSO BLS D 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ANNO 2015 

 

 

 LA RESPONSABILITA DELL’INFERMIERE COORDINATORE E LA 

TUTELA ASSICURATIVA PATRIMONIALE 

 ASS-LAB STATEGIE RELAZIONALI PER MIGLIORARE 

L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA STRUMENTI AVANZATI E 

CONCRETI PER BEN LAVORARELAB  

 TRAINING COORDINAMENTO INFERMIERISTICO OTTIMIZZARE 

PROCESSI E ASSISTENZA L’INTELLIGENZA EMOTIVA AL SERVIZIO 

DELLA PROFESSIONALITA 

 LAB TRAINING STRATEGI EFFICACI NEL COORDINAMENTO 

INFERMIERISTICO LABORATORIO AVANZATO DI TRAINING 

ESPERIENZIALE PARTECIPATO 

 IL RUOLO DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

ALLA LUCE DELLE PIU RECENTI INNOVAZIONI NORMATIVE E 

CONTRATTUALI 

 LA CONNOTAZIONE PUBBLICISTICA DELL’ENTE COLLEGIO 

PROVINCIALE IPASVI SVOLTOSI A LECCE 5 6 7/ 6 15 

 

 

 

Lucca 20/01/16        Cinzia Menconi 

 

 

 

 

 

 

 

 


