FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
E-malil
PEC
Nazionalita

Data di nascita
Iscrizione OPI
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Data: da 01 giugno
2018

« Nome datore di lavoro

e Tipologia di impiego

o Data: da 01 settembre
2017 al 31 maggio
2018

+« Nome datore di lavoro
e Tipologia di impiego

 Data: da 01 ottobre
2016 al 31 agosto
2017)

+« Nome datore di lavoro
e Tipologia di impiego

¢ Data: dal 01 novembre
2015 al 30 settembre
2016

« Nome datore di lavoro
» Tipologia di impiego

« Data (da 01 novembre 2014 a 30

ottobre 2015)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

CIUCCI GABRIELE

ITALIANA
1991
OPI Lucca

CPS infermiere di ruolo (indeterminato)
Azienda USL Toscana nord ovest -Ospedale Versilia

Infermiere presso Area Medica (attualmente in U.O Dialisi)

CPS infermiere di ruolo (indeterminato)

Azienda USL 8 Arezzo — Ospedale San Donato
Infermiere presso Unita Operativa Pneumologia /Gastroenterologia

CPS infermiere di ruolo (indeterminato)

Azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri” di Cremona
Infermiere presso Unita Operativa di Radioterapia — Medicina Nucleare

CPS infermiere tempo determinato

Azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri” di Cremona

Infermiere presso Unita Operativa di Radioterapia — Medicina Nucleare
Prelievi domiciliari
Misericordia di Capannori ( via Romana 74 Capannori Lucca)

Libera professione infermieristica

Esecuzione dei prelievi domiciliari , educazione del paziente e dei familiari

alla gestione dell'impegnativa e dei referti riguardanti gli esami ematici



Data (da 01 gennaio 2015
al 31 ottobre 2015)

¢ Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Data (da 01 ottobre 2014
al 31 dicembre 2014)

¢« Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Data (da 23 maggio 2014
al 31 dicembre 2014)

« Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Data (da 01 gennaio 2015
al 31 ottobre 2015)

« Nome e indirizzo del

datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

C.T “Larondine” — struttura accreditata con ASL 2 Lucca
Cooperativa Sociale “Il Biancospino” via A. Lissi 2, Como
Cooperativa Sociale ONLUS

Incarico libero professionale presso Comunita Terapeutica “La Rondine” con
orario settimanale variabile

Gestione degli aspetti infermieristici della struttura, in particolare della
preparazione e somministrazione terapie, nell’ambito della salute mentale
nell'eta da 14 a 18 anni.

C.T “La rondine” struttura accreditata con ASL 2 Lucca
Cooperativa Sociale “Il Biancospino” via A. Lissi 2, Como

Cooperativa Sociale ONLUS

Incarico libero professionale presso Comunita Terapeutica “La Rondine” con
orario settimanale variabile

Gestione degli aspetti infermieristici della struttura, in particolare della
preparazione e somministrazione terapie, nel’ambito della salute mentale
nell'eta da 14 a 18 anni.

Struttura socio riabilitativa ad alta intensita assistenziale “Kairos”— struttura
accreditata con ASL 12 Versilia

Cooperativa Sociale “LA MANO AMICA “ via E.Mattei 721, 55100 Lucca
(LU)

Cooperativa Sociale

Incarico libero professionale con orario settimanale variabile

Gestione di ogni aspetto infermieristico della struttura nellambito della salute
mentale

Seguenti strutture gestite dalla Cooperativa “LA MANO AMICA™;

- Struttura socio riabilitativa ad alta intensita assistenziale “Kairos"—
struttura accreditata con ASL 12 Versilia

- Struttura residenziale psichiatrica socio-riabilitativa ad alta intensita
assistenziale “La Fenice” struttura accreditata con ASL 2 Lucca

- Comunita terapeutica per minori “Villa Toscano” struttura accreditata
con ASL 12 Versilia

- Casa Anziani S.Anna (residenza per anziani in S.Anna - Lucca)

Cooperativa Sociale “LA MANO AMICA “ via E.Mattei 721, 55100 Lucca
(LU)

Cooperativa Sociale

Incarico libero professionale con orario settimanale variabile



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Laurea Magistrale

* Data (4 dicembre 2014)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione

Tirocinio Master

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Data(12 novembre
2013)

e Data (anno
2009/2010)

PROPENSIONI
PROFESSIONALI

Formazione

Studenti e formazione
Tutor clinico

Inserimento
neoassunto/neoinserito

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE:

Attestato
« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione
orale

PARTECIPAZIONE AD
EVENTI FORMATIVI

Discussione tesi appello novembre 2020 ,Laurea Magi  strale in Scienze
Infermieristiche e Ostetriche — Universita di Pisa

Conseguimento master di primo livello in: “ Infermi ere di Famiglia e di
Comunita”

Master presso Universita di Pisa

Presso PUA-COAD Lucca, Infermieri di famiglia presso AFT Lucca Ovest,
Struttura Territoriale di Diabetologia e Malattie Metaboliche USL Toscana nord
ovest “Campo di Marte”.

Il percorso formativo ha la finalita di preparare un Infermiere di famiglia e di
comunita, un professionista con una formazione avanzata e una competenza
distintiva nel settore delle cure primarie e nella sanita di iniziativa, capace di
interfacciarsi e creare collegamenti tra Strutture Ospedaliere e Territoriali

Conseguimento laurea triennale in Infermieristica  (Universita di Pisa)

Diploma di Liceo socio psico pedagogico (ISl Paladini/Machiavelli di Lucca)

- Collaborazione all'interno dell'Ordine delle Professioni Infermieristiche di
Lucca (provider ECM) nell'organizzazione e promozione di attivita formative
accreditate sulla base dei fabbisogni espressi dai professionisti Infermieri

- Aggiornamento e lettura di articoli scientifici

- Gestione e valutazione degli studenti che frequentano il corso di Laurea in
Infermieristica che svolgono tirocinio in area Medica

- Pianificazione e collaborazione all'interno dell’U.O con il Coordinatore
Infermieristico per un piano di inserimento del Professionista infermiere
neoassunto o neoinserito attraverso attivita di affiancamento

ITALIANA
INGLESE

TRINITY COLLEGE LONDON GRADE 5

Buono
Buono
Buono

SOCIALNETWORK,SANITA’ DIGITALE E INTERNET LA
RESPONSABILITA’ DELLE PROFESSIONI SANITARIE Lucca 3 dicembre
2013.



LE CURE PALLIATIVE: HOSPICE, DOMICILIO E RESIDENZE SANITARIE
Pisa 20 dicembre 2013

BLSD PEDIATRICO Maggiano — Lucca 9 ottobre 2014

BLSD Basic Life Support —Defribillation 28 giugno 2016 presso Ospedale
Cremona

PREVENZIONE E SICUREZZA NEL LAVORO FAD org. Da provider IPASVI
Lucca dal 01 agosto2014 al 15 gennaio 2015

PRIVACY PER GLI INCARICATI AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI-Usl 2 ed. 3 FAD org. Da provider IPASVI Lucca dal 01 agosto
2014 al 15 gennaio 2015

Responsabilita professionale delle professioni sani tarie e tutela
assicurativa 26 febbraio 2015 Lucca Org. IPASVI Lucca

Ass-lab: strategie relazionali per I'assistenza inf ~ ermieristica. Strumenti
avanzati e concreti per ben- lavorare 10 aprile 2015 Lucca, org. IPASVI
Lucca

Gestione delle linee venose FAD org. Provider ZADIG Srl 29 aprile 2015
Gestione della Chemioterapia  FAD org. Provider ZADIG Srl 30 aprile 2015
Gestione della BPCO FAD org. Provider ZADIG Srl 01 maggio 2015

Le eccellenze infermieristiche: dalle evidenze scie ntifiche alla clinica 12
maggio 2015 org. IPASVI Lucca

Seminario di studio : La connotazione pubblicistica dell'ente “Collegio
provinciale IPASVI “ — La collettivita professional e nell'attuale contesto
istituzionale ,economico, sociale e professionale. Lecce 5-6-7 giugno
2015

Corso di Inglese Scientifico per Infermieri Speak E ~ nglish with fluency - 2°
level. Lucca 15 aprile -17 giugno 2015 org .IPASVI Lucca

ASS-LAB: strategie relazionali per migliorare I'assiste nza infermieristica.
Strumenti avanzati e concreti per ben-lavorare. 29 luglio 2015 org. IPASVI
Lucca

Relazioni interpersonali e comunicazione nell'assis tenza sanitaria alla
luce del’lEnneagramma Lucca dal 06 ottobre al 07 ottobre 2015, org. IPASVI
Lucca

Supporto assistenziale nei pazienti trattati conra  dioterapia e/o
radiochemioterapia Cremona 12 dicembre 2015, org.da Provider InfoPlanet
S.rl

LO STILE COMUNICATIVO ECCELLENTE DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE SECONDO L'ENNEAGRAMMA Lucca dal 12 ottobre al 13 ottobre
2016, org. IPASVI Lucca

Stomie intestinali:gestione del paziente FAD org. Provider ZADIG Srl (27
agosto 2017)

L'aderenza all a terapia farmacologica: casi e problemi  FAD org. Provider
ZADIG Srl (29 giugno 2017)

Tracheostomia: gestione del paziente  FAD org. Provider ZADIG Srl



DATA : Dicembre 2020

(28/06/17)

La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per 'uso FAD org.
Provider ZADIG Srl (29 giugno 2017)

Il paziente disfagico: valutazione e gestione FAD org. Provider ZADIG Srl
(28 giugno 2017)

Le vaccinazioni ed il ruolo dell'infermiere Org. Ipasvi Lucca (29 novembre
2017)

LA NUOVA LEGGE SUL CONSENSO INFORMATO E SUL TESTAME NTO
BIOLOGICO .ASPETTI OPERATIVI, GIURIDICI E DEONTOLOG ICI Org. OPI
Lucca (22 marzo 2018)

I trattamento delle lesioni difficili nella pratic a infermieristica  Org. OPI
Lucca (20 settembre 2018)

LA RISPOSTA INFERMIERISTICA EFFICACE NELL'AMBITO
DELL'EMERGENZA-URGENZA: VALUTAZIONE E PRONTO
RICONOSCIMENTO DEL PAZIENTE CRITICO SECONDO LO SCHEMA
ABCDE Org . OPI Lucca (5 dicembre 2018)

IL CORRETTO APPROCCIO INFERMIERISTICO
ALL'INTERPRETAZIONE DELL'ELETTROCARDIOGRAMMA Org. OPI
Lucca (26 aprile 2019)

DALL' INTUIZIONE ALLA PRATICA: GLI INFERMIERI DISEGNANO |
NUOVI ORIZZONTI DELLA PROFESSIONE. Org. OPI Lucca

"L'INFERMIERE TRA LA PERSONA E LA TECNOLOGIA"

Oggetto del corso: nuove tecnologie strumenti per garantire qualita e sicurezza
ai pazienti, rischi eventuali.

Organizzato da Provider Gutemberg —Sicurezza in sanita -Conseguito presso
Sala della Resistenza, Palazzo Ducale Massa in data 17/05/2019 con
acquisizione dopo prova finale di 6 crediti ECM come discente.

La gestione infermieristica dei cateteri venosi cen trali. The best practice.
Org.OPI Lucca (06 giugno 2019)

ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA: NUOVE ACQUISIZIONI

Oggetto del corso: endocrinologia e diabetologia pediatrica e malattie rare.
Organizzato da A.l.C Asti Incentives e Congressi S.r.l. Conseguito presso Polo
Le Benedettine Piazza S. Paolo a Ripa D'Arno, 16, 56125 Pisa PlI, Italia in data
14/06/2019 con acquisizione dopo prova finale di 6 crediti ECM come discente.

IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO: FINE VITA E RESPONSAB ILITA’
PROFESSIONALE

Oggetto del corso: normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N.
con acquisizione di nozioni di sistema.

Organizzato da OPI Lucca . Conseguito presso Auditorium Polo Didattico e
Formativo ex Asl 2 Lucca S. Maria a Colle in data 21/11/2019 con acquisizione
dopo prova finale di 6 crediti ECM come discente.

Facilitatore Qualita e Sicurezza

Oggetto del corso: Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle
attivita' sanitarie

Conseguito presso I'organizzatrice USL Toscana Nordovest (P.O Versilia) in
data 13/12/2019, come discente con acquisizione di 50 crediti ECM

FIRMA Ciucci Gabriele.



